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Zasady oceniania i organizacja pracy obowiazujace na zajeciach laboratoryjnych
z przedmiotu Zaktécenia w uktadach elektroenergetycznych:

Na poczatku lub w trakcie ¢wiczenia kazda grupa bedzie dostawaé pytania zwigzane z tematem
¢wiczenia — bez oceny, jedynie jako wstep do ¢wiczenia lub do dalszej dyskusji w trakcie
¢wiczenia.

W trakcie ¢wiczenia studenci przygotowujg protokot z wynikami pomiaréw. Protokot ma
zawiera¢ sklad grupy, ktéra faktycznie wykonywata ¢wiczenia — nie wpisuje si¢ 0soOb
nieobecnych. Na koniec ¢wiczenia protokét jest podpisywany przez prowadzacego (podpis z
data).

Do kazdego sprawozdania musi by¢ dotaczony protokot. Sprawozdanie bez protokotu lub z
protokotem niepodpisanym przez prowadzacego nie bedzie przyjmowane.

Termin oddawania sprawozdan — miesigc kalendarzowy od wykonania ¢wiczenia. Spdznienie
bedzie skutkowato obnizeniem oceny za sprawozdanie o 0,5 za kazdy rozpoczgty miesigc
spoznienia.

Na ocen¢ koncowsa sktadaja si¢ oceny ze wszystkich szesciu sprawozdan. Oceny beda
wystawiane indywidualnie, a nie wspdlnie dla catej grupy. Przy wystawianiu oceny
prowadzacy zobligowani sa rowniez do uwzglednienia aktywnosci studenta w trakcie zajec.
Aktywno$¢ studentoéw bedzie oceniana m.in. na podstawie czynnego udziatu w dyskusjach
prowadzonych podczas ¢wiczen.

Kopiowanie sprawozdan (w catosci lub czesci, np. skopiowanie tylko kilku kolejnych zdan) -
ocena 2,0 i konieczno$¢ oddania nowego poprawionego sprawozdania. Poprawione
sprawozdanie jest ocenianie tylko na "zaliczone".

Grupa ¢wiczaca uzyskuje ocen¢ koncowa po oddaniu wszystkich sprawozdan.

Usprawiedliwianie zaj¢¢ - najpdzniej tydzien po zajgciach lub tydzien po powrocie ze
zwolnienia.

Odpracowanie zaje¢ - najlepiej z inng grupa lub w innym terminie uzgodnionym z
prowadzacym (w takim przypadku ¢wiczenie musi by¢ odpracowane z inng osobg). Osoba
odpracowujaca wykonuje wilasny protokédt (nie kserokopi¢) i oddaje wiasne sprawozdanie z
odpracowywanych zajgc.

Konsultacje beda odbywaly sie¢ stacjonarnie w pokoju WE-305. Terminy konsultacji
prowadzacego zajecia beda wywieszone na drzwiach pokoju WE-305 oraz dostepne w
Internecie.

Kontakt w sprawach organizacyjnych — osobiscie na Uczelni lub droga mailowa.
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Sprawozdanie powinno zawierac:

Strong tytulowa (nazwa laboratorium, temat ¢wiczenia, data wykonania ¢wiczenia, oznaczenie
grupy laboratoryjne;j, sktad grupy, nazwisko prowadzacego).

Krotki wstep, przedstawiajacy cel i zakres ¢wiczenia (maksymalnie 1/3 strony).
Schematy blokowe wszystkich uktadow pomiarowych.
Doktadny opis sposobu przeprowadzania pomiarow.

Tabele z wynikami wszystkich pomiarow i niezbednych obliczen. Zamiesci¢ przyktadowe
obliczenia z podstawieniami do wzorow. Tabele nalezy przepisa¢ na czysto do sprawozdania,
nie wystarcza jedynie tabele w protokole.

Starannie narysowane wykresy wszystkich zmierzonych charakterystyk, niezaleznie od tego,
czy jest to wymienione w instrukcji, czy nie. Na wykresach nalezy zaznaczy¢ punkty
pomiarowe. Liczb¢ punktéw pomiarowych nalezy dostosowaé do ksztaltu mierzonych
charakterystyk. Umiesci¢ odpowiednie, zaokraglone wartosci liczbowe na osiach (np. kolejno:
1,2,3,..10, anie: 0,871, 1,973, 3,5418, ... 9,7691).

Whioski.

Protokoét z ¢wiczenia podpisany przez prowadzacego.



